附件1
[bookmark: _GoBack]绵阳市高等级公路开发有限责任公司竞聘职位表
	用人单位
	岗位
	人数
	岗位主要职责
	备注

	绵阳市高等级公路开发有限责任公司
	办公室（董事办）副主任
	1
	1.协助主任做好公司行政流程管控工作；
2.负责印章、印鉴、营业执照、机构代码、介绍信等的管理工作；
3.负责公司行政综合性会议的组织与实施；
4.负责公司企业文化、精神文明创建、信息化建设、信息公开和企业宣传工作；
5.负责公司食堂管理及安全巡查；
6.负责机关安全、防疫、服装、固定资产、公务用车等后勤保障等工作；
7.负责对外接待及营业执照工商变更及年检等工作；
8.完成领导交办的其他工作。
	

	绵阳市高等级公路开发有限责任公司
	招投标中心
副主任
	1
	1.负责公司工程建设项目、物资采购、服务采购等招投标工作；
2.负责公司招投标制度体系建设、招投标流程优化、招投标风险控制等工作；
3.负责公司招投标信息平台建设和管理工作；
4.完成公司领导交办的其他工作。
	

	绵阳市高等级公路开发有限责任公司
	绵阳市事兴汽车综合性能检测有限公司副总经理
	1
	
1.协助总经理、董事制定公司战略规划，根据市场变化和竞争态势，适时予以调整，确保公司稳步发展；
2.参与公司的日常运营管理，确保各项业务流程合规、合法并持续优化，提升整体运营效率，确保公司各项工作计划按时、按质完成；
3.负责检测业务部及综合部的日常管理工作，制定并执行相关政策和制度；
4.参与公司重要决策的制定，协助识别和管理公司面临的各种风险，制定相应的风险应对措施；
5.协助提升员工的业务能力和综合素质，增强员工的凝聚力和归属感；
6.协调各部门之间的沟通事宜，确保信息畅通。确保与业务主管部门、合作伙伴、客户等外部机构的沟通协调，建立良好的合作关系；
7.及时向总经理、董事反馈经营管理中出现的问题，并提出合理化建议；
8.完成公司领导交办的其他工作。

	

	绵阳市高等级公路开发有限责任公司
	瑞天房地产开发分公司副经理
	1
	1.协助经理制定公司发展战略规划、经营计划、业务发展计划；
2.协助经理开展公司日常管理工作，建立健全企业规章制度；
3.协助经理对公司开展的各项工作进行全过程管理和运作，做好总体协调与沟通，确保制度流程有效执行，项目计划进度、质量、安全和成本控制，保证项目完美呈现；
4.运营管理，统筹管理项目工程进度，确保各项节点按期达成；
5.协同营销，充分参与项目定位，对项目营销提供充分支持，确保销售指标达成；
6.成本管控，科学管理供应商，对项目进行全周期成本管控，合理优化项目成本；
7.利润管控，精通项目测算，把控项目现金流，开源节流，确保项目利润实现；
8.完成领导交办的其他工作。
	




